La force Vive de L'AFPLI

123 Formateurs dont 48 nouveaux en 2022 age moyen 55 ans
16 membres au Conseil d'Administration

3 salariées

Moyenne d'age des formateurs : 60 ans

90 formatrices et 33 formateurs

+ 1 formatvrice coordinatrice salariée
+1intervenante Francais Langue Etrangere
+ 1 Service National Universel

Au total : 6642 heures formateurs et 19340 heures apprenants répartis ainsi:

ADULTES

700 Apprenants de 58 nationaliteés différentes
525 nouveaux apprenants en 2022 ( 277 femmes et 241 hommes) moyenne ége : 34 ans

5397 Heures de formation délivreées, soit 16273 heures pour les apprenants adultes

NEVERS SIEGE

358 Apprenants au siege
8409 heures de formation
Grace a 58 formateurs
2594 heures
Age moyen des apprenants : 35 ans

IMPHY
43 apprenants
564 heures de
formation
Grace a 3 formateurs
160 heures
Age moyen des
apprenants : 40 ans.

NEVERS BANLAY
65 Apprenants
1461 heures de formation
Grace a 10 formateurs
244 heures
Age moyen des
apprenants : 46 ans

NEVERS BARATTE
31 Apprenants
676 heures de formation
Grace a 8 formateurs
435 heures

GUERIGNY
3 apprenants
9 heures de

Age moyen des ) fOf"n’;ation
apprenants : 33 ans Grace a 1 formateur
3 heures

Age moyen
apprenant : 21 ans

NEVERS BORD DE LOIRE
1S Apprenants
196 heures de formation

Grace a 3 formateurs VISIO
90 heures 12 apprenants
Age moyen des 40 heures
apprenants : 43 ans Grace a 1 formateur
12 heures

DEVENIR REFLECHIR

PREMERY
7 apprenants
72 heures de formation
Grace a 4 formateurs
35 heures
Age moyen des
apprenants : 37 ans.

LA CHARITE SUR LOIRE
62 apprenants
1646 heures de formation
Gracesa 8 formateurs
638 heures
Age moyen des
apprenants : 30 ans.

SAINT PARIZE LE
CHATEL
3 apprenants pour 36
heures de formation
1 formateur pour 16
heures
Age moyen des
apprenants : 35 ans
Luzy
42 apprenants
852 heures de formation
Grace a 9 formateurs
408 heures
Age moyen des
apprenants : 37 ans.

REALISER

EMMAUS

18 apprenants 259 heures
Grace a 3 formateurs 87 heures
Age moyen des apprenants : 37 ans

CRUX LA VILLE
4 apprenants
86 heures de formation
Grace a 4 formateurs
30 heures
Age moyen des
apprenants :52 ans

POUILLY SUR LOIRE
3 apprenants
29 heures de formation
Grace a 1 formateur pour
12h
Age moyen des
apprenants : 36 ans

COSNE SUR LOIRE
34 apprenants
655 heures de formation
Grace a 6 formateurs
328 heures
Age moyen des
apprenants : 39 ans.

CLAMECY
94 apprenants
1456 heures de formation
Grace a 12 formateurs
438 heures
Age moyen des
apprenants 36 ans.

ETRE CONFIANT

ENFANTS

85 enfants ont béneéficié de 2209 heures d'accompagnement par 23 formateurs pour 1375 heures
répartis ainsi:

36 primaires pour 1001 heures avec 20 formateurs pour 776 heures

10 primaires primo-arrivants pour 168 heures avec 4 formateurs pour 145 heures

20 collégiens pour 606 heures avec 7 formateurs pour 233 heures

19 collégiens primo-arrivants pour 434 heures avec 4 formateurs pour 221 heures.

ORGANISME DE FORMATION

43 Stagiaires ont bénéficié de 858 heures de formation grace a 6 formateurs pour 212 heures
Salariés de I'ANAR, agent de la mairie de Varennes-Vauzelles, salarié espace socioculturel Val du Sauzay
scolaires du college de Luzy

AUTRES ACTIVITES EN 2022

Accueil et intégration de 48 nouveaux bénévoles

Creéation de sites en dehors de nos antennes pour accompagner au mieux les déportés d’Ukraine : un
grand merci a nos formateurs bénévoles qui se sont fortement mobilisés et se sont engagés a faire
beaucoup de kilométres pour rejoindre ces sites (Crux-la-Ville, Saint-Parize-le-Chatel, Guérigny, Pouilly-
sur-Loire, renforcement de Pantenne d’lmphy...)

Pendant les vacances de février, des séances de renforcement en mathématiques « apprendre
autrement » ont été proposées aux collégiens

Trois nouvelles formations ont été proposées a 'ensemble des formateurs bénévoles avec le Cavilam de
Vichy en FOAD, Frate formation, et le CLA de Besangon en présentiel.

Evolution de notre nouveau logiciel informatique de gestion administrative

Evolution de notre systeme documentaire

Obtention de la certification QUALIOPI pour notre Organisme de Formation, gage de QUALITE

Accueil de 2 stagiaires, 'un en découverte de métier, 'autre en formation de formateur

1 jeune femme en Service National Universel

1 jeune femme en Service Civique ( 2 mois)

Expérimentation d’accompagnement d’enfants en difficultés au niveau de la langue francaise pour
apprendre autrement au sein de I'école primaire Albert Camus tous les mercredis matin avec deux
formateurs

Sorties culturelles autour du Jazz avec visite du coeur de la ville de Nevers

Sorties « préparation élections », culturelle autour du « Festival du Jazz »

Participation active au Collectif Solidarité

Participation aux Journées Nationales d’Action contre I'lllettrisme avec un atelier de présentation aux
Travailleurs Sociaux et aussi un atelier d’'information sur la gestion de son budget avec la Banque de
France a FANAR

Deux jeunes apprenants présenteés et reconnus « Prodiges de la Republique »

Accueil de la « Compaghnie du Bateleur » dans nos ateliers

Nouveau panneau directionnel posé par la mairie de Nevers au début du chemin du siege : MERCI !
Travail sur les outils de I'AFPLI : Flyer, engagement des apprenants adultes,

Evolutions fiche liaisons partenaires, livret d'accueil du formateur bénévole, création du nouveau site

internet, reglement intérieur;
PERSPECTIVES 2023

Projet de création d’'une nouvelle antenne a Chateau-Chinon et Varennes-Vauzelles
Audit a mi-parcours de la certification QUALIOPI
Participation aux 10 ans des JNAI
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